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Oggetto: Lettera di incarico al DSGA per supporto tecnico-organizzativo finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto “Piu competenti con il digitale”
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
- Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale (DM 66/2023)

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-P-38711
CUP: J64D23003690006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997>;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTA

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;

la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell'insegnamento scolastico dell’educazione
civica» e, in particolare, I'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure»;

il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia»;

il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, l'articolo 24-bis, relativo allo
sviluppo delle competenze digitali;

il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)» e, in particolare, l'articolo 44, comma 1, lett. i) e I'art. 47, comma 5;

il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022,
n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle
imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n.
204, e, in particolare, l'articolo 6;

la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025»;

il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari
al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola
comune»;

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

le Conclusioni del Consiglio dell’lUnione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle
societa della conoscenza europee;

il Piano d’azione per l'istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare listruzione e la formazione per
l'era digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della
Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al
Comitato delle regioni;

la Risoluzione del Consiglio dell’'lUnione Europea su un quadro strategico per la cooperazione
europea nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo dell’istruzione e
oltre (2021-2030) (2021/C 66/01);
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'lUnione europea, del
12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art.
6, paragrafo 2;

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico
e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Bussola per il digitale 2030: il modello europeo
per il decennio digitale” (COM (2021) 118 final del 9 marzo 2021);

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro
di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente
1), denominata «Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico»;

RILEVATO che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell’ambito della citata Missione 4 - Istruzione e
Ricerca - Componente 1, relativamente alla suddetta Linea di Investimento, prevede, tra le altre
cose, la «creazione di un sistema multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del
personale scolastico per la transizione digitale”, con il coordinamento del Ministero dell’istruzione
e del merito e il coinvolgimento di “"circa 650.000 persone tra docenti e personale scolastico e
oltre 8.000 istituzioni educative”;

VISTA la Decisione di esecuzione del Consiglio UE relativa all’approvazione della valutazione del piano
per la ripresa e la resilienza dell'Italia che, in relazione alla predetta Linea di Investimento,
prevede che la «la misura mira a creare un sistema permanente per lo sviluppo della didattica
digitale, come pure delle competenze digitali e didattiche del personale scolastico.

VISTA la decisione del Consiglio ECOFIN dell’8 dicembre 2023, che modifica la decisione di esecuzione
del 13 luglio 2021, relativa all'approvazione della valutazione del Piano Nazionale per la ripresa
e la resilienza dell'Italia;

CONSIDERATO che il target collegato alla linea di investimento 2.1 «Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico» prevede la formazione di almeno
650.000 dirigenti scolastici, insegnanti e personale ATA entro il 31 dicembre 2025 (M4C1-13);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n.
2 dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema
di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione
dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell‘articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107>;

VISTI i Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola vigenti;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica
e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’lambito del PNRR, nonché di milestone
e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel
Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione
delle risorse finanziarie previste per |'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di
rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1,
comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

L

il decreto del Ministro dell’'economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la
tabella A allegata al sopra citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;

I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR>»;

la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato - n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
- articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 66 del 12 aprile 2023 recante “Decreto
di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 2.1
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale nell’'ambito della
Missione 4 - Componente 1 “Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita” - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea -
Next Generation EU”;

PRESO ATTO che all’'Allegato 1 del D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 risulta assegnato a quest'Istituto un

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

finanziamento di € 41.511,71 per la realizzazione del Piano “Scuola 4.0 Componente 1 -
Investimento 2.1;

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 141549, del 07 dicembre 2023 con
la quale I’'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito ha diramato
le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico”_D.M. 66/2023;

il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 Luglio 2021;

in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell‘offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (DM 66/2023);

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il Piano
“Scuola 4.0";

il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 66 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di
riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 2.1
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita” - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea -
Next Generation EU”;

PRESO ATTO che all’Allegato 1 del D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 risulta assegnato a quest’Istituto un

VISTO

VISTO

finanziamento di € 27.405,79 per la realizzazione del Piano “Scuola 4.0 Componente 1 -
Investimento 2.1;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 141549 del 07 dicembre 2023;

il progetto “Piu competenti con il digitale” inoltrato in data 23/02/2024 ed assunto al prot. n.
1277 del 29/02/2024;

PRESO ATTO che per lalinea di investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione

VISTO

VISTA

VISTA

digitale per il personale scolastico & stato generato il C.U.P. J64D23003690006, regolarmente
inserito in piattaforma;

I'accordo di concessione, prot. m.pi. AOOGABMI prot. 31966 del 28/02/2024, acquisito a prot.
1400 del 05-03-2024, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa;

la delibera del Collegio dei docenti n. 26 del 30/01/2024, verbale n. 4, riguardante
I'approvazione della candidatura del progetto;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 37 del 30/01/2024, verbale n. 8, riguardante I'approvazione
della candidatura del progetto;
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 34 del 11/03/2024, verbale n. 5, riguardante
I'approvazione all’espletamento e I'inserimento nel PTOF del progetto “Pii competenti con il
digitale” M4C112.1-2023-1222-P-38711 - CUP: J64D23003690006;

VISTO il programma annuale E.F. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 35 del 30-
01-2024, verbale 8;
VISTO il decreto di assunzione nel programma annuale 2024 del relativo finanziamento prot. n. 1419

del 05/03/2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n® 43 del 11/03/2024, verbale n. 9, riguardante |'autorizzazione
all’espletamento del progetto “Piu competenti con il digitale” Codice progetto M4C112.1-
2023-1222-P-38711 CUP J64D23003690006, |I'inserimento nel PTOF, nonché l'iscrizione nel
programma annuale dell’E.F. 2024, mediante modifica n® 3, del relativo finanziamento, per
complessivi € 27.405,79;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO l‘art. 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico
di Procedimento;

VISTO lI'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTO I'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “"Responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per lintero
intervento;

VISTO I'art. 16 del DIgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

RICHIAMATO il proprio decreto di nomina a Responsabile Unico del Progetto-RUP prot. n. 5023 del
18/09/2024 ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 per il progetto “Pii competenti con il
digitale” Codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-38711 CUP J64D23003690006";

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del
progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR (P.A. voce A03/05_E.F. 2024);

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata |'attuazione del progetto e che il responsabile del
progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

RILEVATA la necessita di individuare una figura alla quale affidare l'incarico di supporto tecnico e
organizzativo al RUP per il raggiungimento degli obiettivi del progetto e il Target e Milestone;

RITENUTO che il Direttore s.g.a. & in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento
dell’incarico di supporto tecnico operativo al project manager;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra fra quelle del funzionamento ordinario né nei compiti
istituzionali del DSGA;

VISTO il proprio decreto del 24/10/2024, per il conferimento dell’incarico al DSGA per supporto tecnico-
organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto

INCARICA

Il Direttore SGA Nunziata Noto a svolgere l'attivita di supporto tecnico organizzativo al dirigente
Scolastico/RUP, per la realizzazione degli interventi relativi all’attuazione del seguente progetto:
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Codice

: Tipologia dell’Intervento Totale Codice CUP
Nazionale

autorizzato

Risorse del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 -
M4C1I2.1-2023- IstrEJzione e I_Qicerca_ - Cqmpoqente 1 - Pot_e_nziz_:lmento
1222-p-38711 deIIoffert‘a dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 2.1: formazione del personale| € 27.405,79 |364D23003690006
scolastico sulla transizione digitale (D.M. 66/2023), progetto
finanziato nell’'ambito del decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito 12 aprile 2023, n. 66.

A titolo esemplificativo e non esaustivo la S.V. avra il compito di:

> Cooperare con il DS, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della
temporizzazione prefissata;

» Collaborare con il D.S./RUP per la predisposizione degli atti relativi alle procedure di selezione e
individuazione delle figure coinvolte nel Progetto;

» Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi;

» Collaborare con il Dirigente nella definizione e predisposizione degli atti relativi ad eventuali
procedure di affidamento delle forniture;

» Caricare, in collaborazione con il Dirigente Scolastico, gli atti amministrativi nella piattaforma
FUTURA;

» Supporto/collaborazione con TUTOR/ESPERTI ed ogni altra figura coinvolta nel progetto.
Il presente incarico ha validita dalla data di nomina e fino alla conclusione del progetto.

Secondo quanto previsto dal CCNL 2019/2021, siglato in data 18/01/2024, per lo svolgimento di tale
incarico, il compenso orario & pari a 27,00 € omnicomprensivi, come segue:

DESCRIZIONE N. ORE €/h lordo €/h lordo €/h lordo Totale €
max dipendente | dipendente stato lordo stato
Supporto tecnico e organizzativo al
Coordinatore del progetto (nomina 40 20,35 814,00 27,00 1.080,00
diretta)

L'importo, di cui alla tabella sopra descritta, trova copertura nella quota prevista quali "COSTI INDIRETTI”
del progetto, come previsto dalle istruzioni operative prot. n. 141549, del 07 dicembre 2023 relative al
D.M. 66/2023.

Il corrispettivo sara corrisposto dall'Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del
relativo timesheet sulle ore effettivamente, compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle
risorse da parte dell’lUnita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito, entro 30
giorni dal ricevimento materiale dei fondi.

Nulla € dovuto dall’Amministrazione alla S.V. nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni
non imputabili all’Amministrazione medesima.

Il presente provvedimento, inoltre, potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed
indennita di sorta per fatti /o motivi imputabili all'interessata o per motivi organizzativi, tecnico, operativi
e finanziari che impongono I'annullamento delle attivita progettuali.

In quest’ultimo caso non potranno essere riconosciute spese ad esso inerenti se non quelle rispondenti
all’attivita effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento, atteso anche che I’Autorita di Gestione
si riserva, comunque, di valutare 'ammissibilita e la congruita di tali spese.

L'impegno complessivo di spesa di cui al presente provvedimento, quantificabile a consuntivo, viene
imputato nel P.A. 2024 all’attivita A03/05 - Investimento 2.1-Formazione del personale scolastico sulla
transizione digitale-D.M. n. 66/2023-codice M4C112.1-2023-1222-P-38711 CUP J64D23003690006.
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Trattamento dei dati

I dati forniti per le finalita connesse all’'oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformita alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e del
Regolamento Europeo 2016/679.

Piu specificatamente, in linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica
i modi e i termini di tale trattamento nella informativa pubblicata nel sito WEB dell‘Istituto http://www.c
https://www.iccapuana.edu.it/ alla sezione “Privacy Policy”.

L'interessato puo esercitare i propri diritti; si precisa che i dati personali forniti saranno altresi comunicati
per le finalita connesse a eventuali rendicontazioni, a pubblicizzazione dell’evento e pubblicazione dei dati
ai sensi del D.L.vo 33/2013. Se il trattamento dei dati connesso all’‘oggetto del presente documento non
rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, I'Istituto provvedera a produrne una specifica.
Inoltre, nei casi in cui, in funzione delle finalita del trattamento, fosse necessario un esplicito consenso,
I'Istituto si premunira a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. In questi casi un eventuale
rifiuto, o il ritiro di un precedente consenso, produrra le conseguenze descritte nell'informativa.

II Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679,
€ la Ditta NetSense S.r.l. (con sede legale a Tremestieri Etneo, 95030 (CT) in via Novaluce 38, PIVA:
04253850871, mail:info@netsenseweb.com pec: netsense@pec.it, sito web
http://www.netsenseweb.com.

Trasparenza e pubblicita

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 n° 33, &l
Dirigente Scolastico.

Il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo Pretorio on-line, nel sito web sezione FUTURA-PNRR e
nella Sezione Amministrazione Trasparente _bandi di gara e contratti/Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura_ PNRR - DM 66_2023
Formazione del personale per la transizione digitale - Piit competenti con il digitale - M4C1I2.1-
2023-1222-P-38711 CUP 164D23003690006, cosi come previsto dal D.L.vo 33/2013 per quanto
oggetto del presente disposto.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
e Curriculum vitae
¢ Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Il Dirigente Scolastico/R.U.P.
Prof.ssa Claudia Terranova
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.

Claudia
Terranova
- 24.10.2024
Per accettazione 10:40:11
Il Direttore.s.g.a. GMT+02:00

Nunziata Noto
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.
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