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All’Ins. Santini Maria

Al{’Albo online

Al sito web_sezione Futura-PNRR

Amm.ne Trasparente_bandi di gara_

Atti delte amministrazioni aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per ogni procedura
Agli atti — Fascicolo progetto

Oggetto: Conferimento incarico di “componente del gruppo di progetio esecutivo”
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scucla 4.0
Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
Finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU
“Per una nuova scuola digitale”  Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-24348  CUP J564D23000270006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
muateria di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»,;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della discipling riguardante i diritto di accesso civico e g obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazionf da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso ghi enti privati in controffo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance
del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento
delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con medificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti
per il rafforzamento della capocitd amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all ottuazione del Piano nazienale di ripresa
e resillenza (PNRR) e per P'efficienza della giustiziai» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione deile politiche di coesione e della
politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE {Regolamento generale sulla protezione dei dati);
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VISTO il Regolamento {UE} 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e a resilienza e, in particolare, I'art. &, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA [a Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Compenente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratorix;

VISTO if decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi delfarticolo 1, comma 143, dellg fegge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Decreto Assessorato Regionale dell’istruzione e della formazione professionale e Assessorato Regionale all'Economia, numero
7753 del 28 dicembre 2018, concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche di ogni
ordine e grado ricadenti nel territorio della Regione Siciliana;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti
per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nellambito del PNRR, nonché
del milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la
rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agoste 2021, recante «Assegnazione delle risorse finanziarie previste per
l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali
di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla gestione finanziaria delie
risorse previste nell'‘ambitc del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato —n. 4, del 18 gennaio
2022, recante «Piono Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —articelo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il gquale & stato adottato il «Piano Scuola 4.0», che costituisce il
quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni Scolastiche progettano e realizzang i nuovi ambienti didattico-educativie
relativi laboratorl e al quale si fa pil ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agasto 2022, n. 218, con il guale sono state ripartite le risorse tra le Istituzioni Scolastiche in
attuazione del «Piano Scuola 4.0»;

VISTO, in particolare, I’Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di
€ €73.008,37

VISTE le Istruzioni Operative prot. n. 0107624 del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito e recanti «PIANO
NAZIONALE Di RIPRESA E RESIIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, i} paragrafo 4, sezicne «Spese ammissibili»;

VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministere dell'lstruzione e del Merito prot. m_pl.AOOGABMI.REGISTRO-
UFFICIALEU.0004302.14-01-2023, circa 'eventuale ammissibilita delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei
progettl PNRR;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale {CCNL) del Comparto Scuola del 29 nevembre 2007, il Contratto Collettivo Nazionzle {CCNL} dell’Area
Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto collettivo del 6/12/2022;
VISTO il programma annuale esercizio finanziario 2023, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 06/02/2023 con delibera n. 4;

VISTO il progetto inoltrato “Per una nuova scuola digitale” — codice M4C113.2-2022-961-P-24348 cup 164D23000370006

VISTO I'Accordo di concessione prot. 41361 del 17-03-2023, sottoscritto digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unita
di Missione del PNRR;

VISTO il decreto dirigenziale di assunzione del finanziamento nel Programma annuale EF 2023, prot. 1927 del 14/04/2023, per I'importo di
€ 73.008,37

VISTA la delibera del Collegic Docenti n® 49 del 12/04/2023, verbale n® 7_a.s. 2022/23, riguardante ['approvazione e I'inserimento nel PTOF
del progetto “PNRR - MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi-Codice
M4C113.2-2022-961-P-24348 CUP J64D23000370006";
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VISTA la delibera del Consiglio di Istitute n® 12 del 21/04/2023, verbale n. 3, riguardante I'adozione e I'autorizzazione all’espletamento del
progetto, nonché I'iscrizione nel programma annuale dell’E.F. 2023, mediante modifica n® 8, del relativo finanziamento;

VISTQ if verbale con la RSU in data 24/05/2023

CONSIDERATA la necessita di acquisire un supporto gualificate, individuato nella figura di COMPONENTE TEAM INNOVAZIONE DIGITALE,
in ordine alla progettazione esecutiva, nell'ambito del Progetto “PIANC NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 = Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0
Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi - Finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU

“Per una nuova scuola digitale” Codice progetio M4C113.2-2022-961-P-24348  CUP 164D23000370006

DATO ATTO che il Team per I'innovazione digitale & stato aggiornate dal Collegio Docenti con delibera 53/2023;

VERIFICATO che per le “figure gia in precedenza individuate dall'istituzione scolastica (es. animatore digitale, team per U'innovazione,
figure strumentali), che gia esercitano i propri compiti all'interno dell’organizzazione scolastica in virtll della loro funzione istituzionale
nei processi di digitalizzazione della scuola, pud essere conferito direttamente I'incarico tecnico-operative”, come specificato nelle FAQ
sopra indicate;

DATO ATTO che il Collegic Docenti con delibera n. 57 dell’11-05-2023 ha approvato la costituzione del Gruppo di Progetto Esecutivo
composto dalle seguenti figure di sistema: Animatore digitale e n. 2 componeni il Team per l'innovazione digitale;

CONSIDERATO che I'Ins. SANTINI MARIA risulta in possesso delle competenze professionali idonee, come da CV allegato, e che l'incarico
riguarda lo svolgimento di attivita che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO che non sussistono motivi di incompatibilita al cenferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti
di coniugio, parentele ¢ affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

nell'osservanza delle disposizioni di cul alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

CONFERISCE
Al'Ins. SANTINI MARIA, docente internc e componente del Team per I'innovazione digitale deil’istituto, I'incarico di

“componente del gruppo di progettazione esecutiva”,
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E RICERCA
Compaonente 1—Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0
Azione 1 - Next generation classroom — Amblenti di apprendimento innovativi
Finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU
“Per una nuova scuola digitale” Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-24348  CUP J64D23000370006

in linea con quanto specificato nella nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’istruzione e def Merito
prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023.

L'Incaricato svolgera i seguenti compiti:
Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature di cui al progetto, propedeutico alla
progettazione didattica e del setting d’aula;

* Redigere il progetio esecutive del setting d’aula tenendo conto delle principali ricadute pedagogiche dei nuovi
ambienti da realizzare;

* Individuare la lista dei beni da collocare nei vari ambienti di apprendimento specificandone le caratteristiche;

» Redigere il capitolato tecnico relativo ai beni da acquistare;

e Supportare le fasi intermedie di monitoraggio e di verifica;

e Facilitare 'allestimento degli ambienti

e Predisporre il time-sheet a documentazione delle ore lavorate.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazicne del progetto finanziato con e risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizieni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.
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3. L'incaricato si impegna ad eseguire 'lncarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'incaricato st impegna a svolgere le attivita di cui allarticolo 1 al di fuori dell’orario di servizio, seconde guanto
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibifi».

5. LUincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento del dipendenti
del Ministero dell’'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. L'incarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle cperazioni del progetto, presumibilmente
fino al 31/12/2024;

7. Non e ammesso il rinnovo dell'incarico e 'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario
& consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Le prestazioni per guanto in argomente, da effettuarsi al di fuori dell’orario di servizio, saranno imputate alla voce
“Spese di progettazione e tecnico-operative” e retribuite secondo le modalita previste dal vigente contratto
collettive-scuola, al costo orario di € 17,50 lordo dipendente, assoggettato alle ritenute di legge, cltre contributi a
carico del’Amm.ne, per € 23,22/h annicomprensivi, come segue:

FIGURA N°ore | €/hlordo | Compensolordo | €/hlordo | Compenso
max | dipendente dipendente dipendente | lordo Stato
Companente gruppo progetto esecutivo 25 17,50 437,50 23,22 580,50
9. |l corrispettivo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del relative

timesheet sulle ore effettivamente, compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte
dell’'Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito, entre 30 giorni dal ricevimento
materiale dei fondi.

10. Mulla & dovuto dall’Amministrazione alla S.V. nel caso di mancata prestazione d'opera a causa di fenomeni nen
imputabili all’Amministrazione medesima.

11. |l presente provvedimento, inoltre, potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita di
sorta per fatti e/o motivi imputabili all'interessata o per motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che
impongano I'annullamento delle attivita progettuali.

In quest’ultimo caso non potranno essere riconosciute spese ad esso inerenti se non quelle rispondenti all’ attivita
effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento, atteso anche che PAutoritd di Gestione si riserva,
comunque, di valutare I'ammissibilita e la congruita di tali spese.

12. LUimpegno complessivo di spesa di cui al presente provvedimento, quantificabile a consuntive, viene imputatoe nel
P.A. 2023 allAttivits A03/02_Piano “Scuola 4.0"-Azione 1-Next digital classroom-D.M. n. 218/2022-Codice
identificativo del progetio M4C113.2-2022-961-P-24348 CUP J64D23000370006.

Tratfamento dei dati

| dati forniti per le finalita connesse all oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - cosi
come modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e del Regolamente Europeo 2016/679.

Pill specificatamente, in linea con quanto previsto dalfart.13 del sopracitato Regolamento, i Titolare indica i modi e i termini ditale trattamento
nella informativa pubblicata nel sito WEB dellIstituto www.iccapuana.edu.it alla sezione "Privacy e Protezione dei Dati”, link
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/rgic80100c¢ . Linteressato pud esercitare i propri diritti; si precisa che i dati personali forniti
saranno altresi comunicati per le finalita connesse a eventuali rendicontazioni, a pubblicizzazione dell’evento e pubblicazione dei dati ai sensi del D.L.vo
33/2013. Se il trattamento dei dati connesse all'oggetio del presente documente non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, ¥lstituto
provvedera a produrne una specifica. Inoltre, nei casi in cuf, in funzione delle finalitd del trattamento, fosse necessario un esplicito consenso, 'lstituto si
premunirad a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento.

In questi casi un eventuale rifiuto, o il ritiro di un precedente consenso, produrra le conseguenze descritte nell’informativa.

Il Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD), ai sensi delfart. 37 del Regolamento UE 2016/679, & la Ditta NetSense S.1.l. {con sede legale
a Tremestieri Etneo, 95030 (CT) in via Novaluce 38, PIVAD4253850871, mallinfo@netsenseweb.com pec: netsense@pec.it, sito web
http://www.netsenseweb.com.
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Pubblicizzazione

Alla presente nomina & data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, allamministrazione trasparente
sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicateri distintamente per ogni
procedura” e al sito WEB sezione FUTURA.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli chblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il PNRR.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Delibere del Collegio docenti n. 53 e 57/2023
ii. Curriculum vitoe
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Il Dirigente Scolastico/R.U.P.

Dott.ssa Anna Caratozzolo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.
e norme collegate, il quale sostituisce il dacumento cartaceo e lo firma autografa

L'Incaricato
Per accettazione:
Ins. Maria Santini
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